LAVAL

VILLE D'ART ET D'HISTOIRE
(Mayenne) 54000 Habitants
Centre d'une agglomération de 95000 Habitants
Ville dynamique, universitaire, qualité de vie et environnement privilégiés,
1H35 de Paris par TGV
aux portes de I'ouest

RECRUTE

Un travailleur social chargé d'insertion
Service accompagnement des personnes
(h/f)

(cadre d'emplois des assistants territoriaux socio-éducatif)

Date limite de candidature : 13/03/2010

Missions : Le service d'accompagnement des personnes intervient, principalement, dans les
domaines de l'aide légale, de l'aide facultative et de I'accompagnement de la personne.

Vous accueillez ainsi un public rencontrant des difficultés sociales. Vous concourez a son
insertion socioprofessionnelle avec des partenaires institutionnels et associatifs. Vous intervenez
¢galement dans les domaines de 1'accompagnement budgétaire, de 'hébergement, du logement et
de l'emploi. A cet effet, vous étes chargé de :

- Accueillir, informer, orienter et accompagner les usagers du service,

- Effectuer le suivi social et administratif des bénéficiaires,

- Conduire des entretiens individuels permettant de construire un projet d'insertion avec les
personnes suivies au titre du RSA ou de I'accompagnement budgétaire,

- Instruire les demandes RSA et réaliser a ce titre I'accompagnement socioprofessionnel des
couples sans enfants, des personnes isolées et des usagers sans domicile fixe,

- Elaborer et réaliser des actions d'information et de prévention en direction du public,

- Participer aux commissions d'examen des contrats d'insertion lors des absences du référent RSA,

- Effectuer les demandes d'aides financiéres et alimentaires,

- Rendre visite au domicile des usagers,

- Assurer la veille juridique et réglementaire,

- Rendre compte au responsable.

Profil :

- Diplome d'état de travailleur social ou expérience significative dans le domaine du travail
social exigés,
- Expérience dans l'animation d'adultes et dans I'accueil du public difficile souhaitée,
- Connaissance de la réglementation, du tissu institutionnel et associatif local appréciée,
- Rigueur, réactivité, discrétion et autonomie,
- Maitrise des outils de bureautique,
- Permis B. |

\

Merci d'adresser votre candidature manuscrite accom pagnée d'un CV détaillé a : Ville de
Monsieur le Député-Maire de Laval — Direction des R essources Humaines, place du A AL
Onze novembre, CS 71327, 53013 Laval cedex. = V



